西安邮电大学本科培养方案管理办法

为进一步提高本科教学质量和教学管理水平，加强和规范本科培养方案的管理，保证教学工作的有序进行，特制定本办法。
一、培养方案的制定（修订）
培养方案是由学校按照党和国家的教育方针、政策和规定进行制定，既要符合教育教学规律，保持一定的稳定性，又要根据经济、社会和科学技术的发展形势，适时地进行调整和修订。一般每四年由学校组织一次全面修订，每两年可根据情况由学院进行一次局部修订。

（一）制定（修订）培养方案的工作程序

1.在广泛调查研究的基础上，由教务处负责提出制定（修订）培养方案的基本原则，经学校教学委员会审批后，作为学校制定（修订）培养方案的依据。

2.各学院应成立制定（修订）培养方案工作小组，根据基本原则，拟订各专业培养方案，由专业负责人、主管院长、院长审定签字并加盖公章后送教务处。

3.教务处组织专家进行评审，并将评审修改意见反馈各学院，各学院根据专家意见进一步修改后送教务处。

4.教务处组织答辩，由专业负责人汇报，专家质询评议，审议培养方案是否通过。没有通过答辩的重新修订，再次答辩。最终结果经学校教学委员会审议，报主管校长审批。

（二）培养方案的内容

培养方案的内容包括：专业信息、培养目标、课程设置、教学进程安排等。 

二、培养方案的执行

培养方案是组织教学的依据，培养方案一经批准后，必须严格执行，不得随意改动。培养方案执行的程序：
（一）每学期教务处组织核对教务系统中下学期的应开课程，并向学生所在学院下发开课一览表。

（二）教务处向开课学院下发下一学期的教学任务书。开课学院落实教师，由主管院长签字盖章后交至教务处。

（三）教学任务落实后，原则上不允许变动。因故需要变更教学任务的，应填写《西安邮电大学教师教学任务变动审批表》，经教务处批准后，由开课学院（部）通知相关任课教师及上课学生所在学院。
（四）培养方案在执行过程中，如需变更应填写《西安邮电大学培养方案变更申请表》，经教务处审核，主管校长审批后方可实施。跨院开设的课程如有变动，由学生所在学院提出，开课学院同意并签字后报教务处审批。若存在争议，教务处可组织双方协调解决。
（五）擅自变更培养方案及教学任务属于教学事故，学校将按照《西安邮电大学教学事故认定与处理办法》进行处理。

三、课程教学大纲的管理
（一）为了保证课堂教学的连续性、稳定性，教学大纲一经批准后必须严格执行，不得随意改动，否则按教学事故处理。

（二）在课程教学大纲执行过程中，根据学科发展需要对课程教学大纲做部分调整时，需经开课学院初审、教务处审批方可生效。课程教学大纲由学校统一管理和印发。
四、本办法自校务会通过之日起施行，原《西安邮电学院本科培养方案管理办法》和《西安邮电学院课程教学大纲管理条例》同时废止。
五、本办法由教务处负责解释。  

